
従業員およびその他の労働者に関する情報（2022年度）

雇用契約別の従業員数（性別）※単体

TOYO TIRE株式会社（単体） 男性 女性 その他 非開示 合計 連結 合計

従業員数 3,851 347 0 0 4,198 従業員数 11,744

終身雇用の従業員数 3,422 252 0 0 3,674 終身雇用の従業員数 10,574

有期雇用の従業員数 429 96 0 0 525 有期雇用の従業員数 1,170

労働時間無保証の従業員数 0 0 0 0 0 労働時間無保証の従業員数 0

フルタイムの従業員数 3,829 325 0 0 4,154 フルタイムの従業員数 11,206

パ－トタイムの従業員数 23 22 0 0 45 パ－トタイムの従業員数 538

その他：従業員本人が指定した性別

雇用契約別の従業員数（地域別）　※連結 日本 米州 欧州 アジア・オセアニア 合計

従業員数 5,692 2,553 599 2,900 11,744

終身雇用の従業員数 4,940 2,165 588 2,881 10,574

有期雇用の従業員数 752 388 11 19 1,170

労働時間無保証の従業員数 0 0 0 0 0

フルタイムの従業員数 5,572 2,165 588 2,881 11,206

パ－トタイムの従業員数 120 388 11 19 538

従業員以外の労働者

（派遣・受入出向者）

最も多い労働者の種類と契約関

係

※従業員以外の労働者とは当社のために仕事を行うが、当社と雇用関係にないものを指しま

す

従業員以外の労働者数

ガバナンス組織構成（取締役会）　※単体

男性 女性

社内 6 0

社外 3 0

＊当社において役員を除くすべての正社員は団体交渉協定の対象です

＊当社の活動の相当部分は従業員が担っています

TOYO TIRE株式会社

平均年齢（歳）　※単体 40.3

TOYO TIRE株式会社

平均年間給与（千円）　※単体 6,330

修士了初任給（千円/月）　※単体 234

学部卒初任給（千円/月）　※単体 223

高専卒初任給（千円/月）　※単体 190

＊当社は男女同一報酬です

育児支援制度利用状況　※単体。臨時従業員を含む。2020年度末退職者を含む TOYO TIRE株式会社

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

育児休業 22 4 10 10 19 14 53 16

育児短時間勤務 0 13 1 12 2 17 3 21

2021年度に時短勤務実績があった人（前年以前から引き続く方も含む）

介護支援制度利用状況　※単体 TOYO TIRE株式会社

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

介護休業 0 0 1 0 1 0 1 0

介護短時間勤務 0 0 0 0 0 0 0 0

2021年度に時短勤務実績があった人

育児休業取得率　※単体。臨時従業員を含む。2021年度末退職者は含まない TOYO TIRE株式会社 2019年度 2020年度 2021年度 2022年度

男性 18.0% 7.9% 14.1% 47%

女性 100% 100% 100% 100%

＊臨時従業員：パートタイマー及び嘱託契約社員（派遣社員は除く）

男女賃金の差異（%）　68.2%　　女性平均年間賃金/男性平均年間賃金

2022年度

2022年度

＊当該ページで扱う性別データについて：当該ページで扱う性別データは生物学的性別によるデータです。社会的性別について定量的なデータの把握は困難であり、把握できていませんが、すべての従業員が平等に

活躍できる職場環境づくりに努めています。

2021年度

2020年度 2021年度

2020年度2019年度

TOYO TIRE株式会社

2019年度

請負

784


